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ESTATUTO ARUANA SOCIETY

Capitulo | — Nome, Sede, Propdsito e Duragdo

Artigo 1. O nome da Associagdo € “Aruana Society Association”.

Paragrafo Unico: Ao realizar suas atividades, a Associagio podera usar os nomes fantasias “Aruana Society”
e “Aruana”.

Artigo 2. A sede da Associagdo situa-se na Rua Tabatinguera, 36/301, Lagoa. Rio de Janeiro - RJ. CEP 22471-
070.

Artigo 3. A Associagdo poderd abrir filiais a qualguer tempo no Brasil e/ou no exterior, por meio de
deliberagdo, por maioria, dos membros da Diretoria.

Artigo 4. A Associagdo é regida pelas disposigdes de seu Estatuto e da Lei brasileira.

Artigo 5. Os propdsitos da Associagdo sdo:

(1) Promover a protegdo e preserva¢io do meio ambiente.,

(1) Valorizar a biodiversidade, fauna e flora nativas, e as tradi¢des culturais brasileiras.

(1) Criar histérias que inspiram esperanca e resiliéncia.

(IV) Estabelecer parcerias e aliangas estratégicas para ampliar impacto.

(V) Utilizar recursos financeiros de forma eficiente para impulsionar nossos objetivos.

(V1) Contribuir para um futuro sustentdvel, onde a coexisténcia entre todas as formas de vida seja
priorizada. (VII) Fiscalizar e fazer cumprir, com o apoio de autoridades competentes, as Leis, Portarias ou
Regulamentos, quer Federais, Estaduais ou Municipais sobre a Protecdo dos Animais;

(VII) Impedir e reprimir qualquer ato de crueldade, abuso, maus-tratos contra os animais ou ainda
qualquer pratica que submeta os animais a crueldade, denunciando aos érgios competentes;

(IX) Impedir e reprimir qualquer ato de degradacdo da natureza, denunciando aos érgdos competentes;

(X) Estimular a adogdo de animais abandonados, participando de campanhas;

(XI) Desenvolver programas de educacio e conscientizacdio a populacdo, promovendo e divulgando o bem
estar animal e o correto trato com a natureza, a fim de criar uma cultura de cuidado, amor e respeito com
seres vivos e seu habitat;

Artigo 6. A Associagdo pode, para atingir seus propositos institucionais, utilizar de todos os meios
permitidos na lei, em particular:

(I) Campanhas publicitarias para expor a realidade de animais e do meio ambiente para incentivar
mudangas por compaixao, ética e mais consciéncia;

{ll) Exibigdo de materiais em video e foto sobre assuntos relacionados a causa por meio de diversas
plataformas online;

(1) Publicagdo de informac&o sobre a realidade de animais e do meio ambiente com convite a uma visdo
consciente que evite praticas de maus tratos animais e degradacdo ambiental;

(IV) Trabalho colaborative com grupos de protecdo animal, de protecio do meio ambiente, de promogao de
desenvolvimento sustentdvel e de areas correlatas, academia e pessoas apoiadoras da causa, buscando
alcangar melhorias no bem-estar dos animais a prote¢do do meio ambiente;

(V) Cultivo de uma forte base de apoiadores, parceiros e doadores para financiar e facilitar o trabalho da
Associacdo;

(VI) Distribuigdo e venda de produtos da prépria Associacdo ou de terceiros, cujas receitas deverdo ser
aplicadas em projetos compativeis com os objetivos sociais da Associacdo, podendo inclusive licenciar
ou ceder marcas e direitos autorais;

{VII) Criacdo e gestdo de fundos patrimoniais e captacdo de recursos publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, para a promogdo e patrocinio de projetos relacionados aos objetivos previstos neste
Estatuto; e

(VIII) Outras atividades para fomentar a consciéncia e a prética da protegdo animal e da protecdo do meio
ambiente.

Artigo 7. A Associa¢do iniciard suas atividades na data da assinatura do presente documento e
permanecera em atividade por periodo indefinido de tempo.

Capitulo Il — Natureza da Associagdo

Artigo 8. A Associagdo, fundada em consonéancia com o Cddigo Civil Brasileiro, a Lei n. 9.790/99, a Lei n. \
9.532/97 e a Lei n. 13.019/14, constituida em 01 de setembro de 2023 sob a forma de associacdo, é uma \
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pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e sem vinculacdo politico-partidaria. Os membros da
Associagao ndo respondem subsidiariamente pelas obriga¢des da Associagdo.

Capitulo Il - Fontes de Recursos

Artigo 9. Os recursos financeiros da Associagdo provirdo de doagdes de pessoas fisicas ou juridicas de
direito publico ou privado, parcerias com entidades pablicas ou privadas, legados, venda de produtos,
rendimentos préprios de iméveis, rendimentos financeiros, e outras receitas eventuais.

Paragrafo primeiro: Os recursos da Associagdo serdo aplicados na manutencio e desenvolvimento dos
objetivos sociais.

Paragrafo segundo: A Associacdo ndo distribui entre os seus membros associados, membros de seus
conselhos, membros de sua diretoria, pessoas empregadas ou pessoas doadoras, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagBes, vantagens, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do
seu objetivo social.

Paragrafo terceiro: E vedado o recebimento de verbas provenientes de qualquer entidade com fins politico-
partidarios.

Capitulo IV - Patriménio da Associacio

Artigo 10. Os ativos que compdem o patriménio da Associagdo deverdo ser alocados para o cumprimento a
longo termo dos propdsitos da Associagdo.

Artigo 11. A Associa¢do podera receber doagdes. Doagdes provenientes de legados sem encargo poderdo
ser acrescentadas ao patriménio da Associagio.

Artigo 12. Os ativos que constituem o patriménio da Associagdo poderdo ser realocados. Quaisquer fundos

resultantes da venda de tais ativos deverio ser aplicados para a persecucdo dos propositos definidos neste
Estatuto.

Capitulo V - Orgéos da Associagio
Artigo 14. Os orgdos da Associacdo sio:
(1) a Assembleia Geral de Membros;

{ll) a Diretoria;

{ll1) o Conselho Fiscal.

Artigo 15. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo e os membros administrativos dos érgdos
da Associacdo observario principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, e n3o fardo qualquer discriminagdo de raga, cor, religido, género,
orientacdo sexual, nacionalidade, idade, deficiéncia, gravidez, informagdes genéticas, estado civil,
aparéncia fisica, condicdo social ou qualquer outra caracteristica legalmente protegida.

Artigo 16. A eleicdo de membros para os orgdos administrativos da Associagdo tem, em principio,
fundamento honorario. As despesas incorridas pelas pessoas empregadas com fundamento honorario
deverdo ser reembolsadas. A Diretoria, autorizada pela Assembleia Geral de Membros, podera deliberar o
pagamento de uma remunerag¢do fixa para compensar os membros dos drgdos da Associacdo por seu
tempo e suas despesas.

Paragrafo Unico: A Associagdo pode remunerar dirigentes que efetivamente atuarem na gestdo executiva e
dirigentes que lhe prestarem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado na regido onde exercerem suas atividades.

Capitulo VI — Assembleia Geral de Membros

Artigo 17. A Assembleia Geral de Membros congrega todos os membros associados a Associa¢io.

. Artigo 18. Os membros da Assembleia Geral possuem competéncia privativa para (I) nomear e/ou destituir
membros da Diretoria da Associacdo; (I1) alterar o Estatuto e (1) Aprovar as Contas.

Artigo 19. A Assembleia Geral poderd ser convocada por qualquer membro da Diretoria ou por 1/5 dos
membros associados, mediante edital fixado na sede social da Associacdo ou enviado por e-mail para todos
0s membros associados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constara: local,
forma de realizacdo (presencial ou por videoconferéncia), dia, més, ano, hora da primeira e segunda
chamada, matérias da ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou. A Assembleia se constituird em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos membros associados ou em segunda convocag¢do, meia hora apés a
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primeira, com qualquer nimero de membros, os quais devem deliberar e adotar resolugdes por maioria
simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: Os membros da Assembleia Geral poderdo fazer-se representar por procuragdo.
Paragrafo Segundo: A Associagdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios.

Artigo 20. A admisséo de novos membros depende da aprovagdo da Assembleia Geral de Membros por
maioria simples.

Artigo 21. Os membros da Associagdo tém o direito:

(1) de participar dos trabalhos da Assembleia Geral de Membros da Associacdo, da atividade da Associacio e
seus departamentos;

* (ll) de participar das eleicdes e ser votado para os orgdos administrativos da Associac¢do;

(1) de se consultar com os érgios administrativos da Associacd@o sobre assuntos de interesse da Associacdo;
(IV) de requisitar, dos érgdos administrativos da Associagdo, informagéo sobre o status de implementac3o
das resolugdes da Assembleia Geral de Membros da Associac3o e de propostas de membros;

(V) de submeter novas propostas sobre a implementacdo dos objetivos da Associacio;

(V1) de receber, da Associagdo, informac3o de interesse da Associacdo;

(VII) de livremente se retirar da Associacio, mediante notificacdo por escrito com antecedéncia de 30 (trinta)
dias corridos.

Artigo 22. Os membros da Associacdo devem:

" (1) observar as regras do Estatuto da Associagdo e as resolugdes de seus érgdos administrativos;

() facilitar a implementacdo das metas e objetivos do Estatuto da Associacdo, fornecendo todo o suporte
pessoal e profissional possivel;

(1) manter sigilo sobre os assuntos relacionados s atividades da Associagdo, ndo divulgar informacio
sensivel que recebam durante o curso do seu trabalho na Associac¢ao;

(IV) comparecer as Assembleias Gerais de Membros a que sejam convidados.

Pardgrafo tnico: Os membros associados, mesmo que investidos nos cargos de Diretoria ou de Conselhos,
ndo respondem, nem mesmo solidaria ou subsidiariamente, pelas responsabilidades e obrigacSes sociais
assumidas ou contraidas pela Associagdo, que ficam a cargo exclusivo de seu patriménio social.

- Artigo 23. A exclusgo de um membro é apenas admissivel havendo justa causa, assim reconhecida durante
procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso.

Artigo 24. Por justa causa deve-se entender a pratica de qualquer ato de inegdvel gravidade que esteja em
desacordo com este Estatuto e/ou com os objetivos e/ou interesses da Associac3o.

Artigo 25. Definida a justa causa, o membro associado serd devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, por meio de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa dentro de 10 (dez) dias
corridos contados do recebimento da comunicagdo. Apés o decurso do prazo, independentemente da
apresentagdo de defesa, o caso serd decidido de maneira fundamentada por maioria dos presentes em
Assembleia Geral Extraordindria convocada especificamente para esse fim.

* Artigo 26. Se a pena de exclusdo for aplicada ac membro, o membro excluido poderé apelar dessa deciséo
dentro de 15 (quinze) dias corridos, contados da data em que receber a notificacdo da decisdo da Assembleia

Geral. A apelagdo devera ser enderecada a Assembleia Geral de Membros, que deverd decidir sobre o caso
por maioria simples de votos.

Capitulo VII — Diretoria

- Artigo 27. A Diretoria serd composta por no minimo um e no méximo cinco membros.

Paragrafo Unico — N3o poderio ser eleitos para os cargos de Diretoria da entidade aquele que exerca cargo,
emprego ou fungdo publica junto aos érgdos do Poder Publico.

Artigo 28. Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral de Membros.

Artigo 29. Todos os membros da Assembleia Geral de Membros poderdo propor candidaturas a eleicdo dos
membros da Diretoria.

Artigo 30. A indicagdo de membros da Diretoria terd por base os nomes propostos pela Assembleia Geral de
Membros e deverdo ser deliberadas por meio de votacio. A decisio serd tomada pela Assembleia Geral de
Membros de acordo com a maioria simples de votos. No caso de empate, serd atribuido peso dobrado ao

voto do Presidente da Assembleia. 7/@ \\%
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Artigo 31. Membros da Diretoria sero nomeados para mandatos de dois anos cada. E admitida a reeleicdo
para mandatos subsequentes.

Paragrafo dnico: Extinto o mandato em decorréncia do prazo, serd prorrogado, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias corridos, até a eleicdo de nova Diretoria, ou reeleicdo dos Ultimos membros do dérg3o.

Artigo 32. Em caso de () morte ou (ll) rendncia de algum membro da Diretoria, quaisquer efeitos da
membridade a Diretoria terminardo imediatamente. O membro retirante da Diretoria podera permanecer
em seu cargo até que um membro sucessor seja eleito.

Artigo 33. Pessoas que sejam ligadas a alguma prestadora de servicos da Associacdo como empregadas,
voluntérias ou como fornecedoras ndo poderdo ser indicadas para compor a Diretoria. A Assembleia Geral
de Membros podera permitir excegdes a essa regra por meio de deliberacdes com aprovacdo de pelo menos
75% (setenta e cinco por cento) dos votos dos membros presentes.

Capitulo VIIl - Tarefas e Principios de Trabalho da Diretoria

Artigo 34. A Diretoria representard a Associagdo para todas as finalidades, ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente.

Artigo 35. A Diretoria poderd dar ordens e gerenciar assuntos urgentes. Em tais casos, a Diretoria devera
informar a Assembleia Geral de Membros sobre as medidas tomadas, no maximo até a reunido da Diretoria
seguinte aos atos.

Artigo 36. A Diretoria poderd indicar individuos, comités ou conselhos consultivos, delegando a eles fungdes
consultivas. A Diretoria também podera indicar individuos para auxilid-los.

Artigo 37. Para cumprir com os propdsitos estabelecidos neste Estatuto, a Diretoria poderd empregar
pessoas com fundamento honordrio, como prestadoras de servico, como empregadas remuneradas, ou
profissionais terceirizados, dentro da extensdo permitida pelos recursos financeiros da Associacdo.

Artigo 38. A Diretoria poderd emitir regulamentacgdes.

Artigo 39. A Diretoria aprovard resolugdes ou nas reunides presenciais ou por meio de correspondéncia
(incluindo ndo somente, mas também, e-mail, videoconferéncia e outros meios de comunicac¢ao eletrdnicos).
Artigo 40. A Associacdo deve emitir um relatério anual, no méximo até 30 de abril do ano subsequente
(indicando receitas, despesas, ativos e passivos, e fornecendo um relatério das atividades para a persecucao
do propésito da Associagdo) e deve submeter esse relatério as autoridades responsaveis pela supervisio das
associagdes, conforme o caso. Tal relatério anual deve ser preparado pela Diretoria e aprovado pelo Conselho
Fiscal até no maximo 30 de abril.

Artigo 41. A prestagdo de contas da Associacdo observara as seguintes normas:

(I) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

(1) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatdrio de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer cidad3o;

(1l1) a realizaggo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

(IV) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita, conforme
determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 42. A requerimento de autoridades competentes, o relatério anual da Associagio poders ser auditado
por auditores certificados. A auditoria e o relatério da auditoria deverio incluir uma avaliacdo sobre a
manutencdo do patriménio da Associagio e se a receita derivada do patrimdnio da Associagdo foi
exclusivamente utilizada para seus determinados fins.

Capitulo IX — Procedimentos da Diretoria
Subcapitulo A — Reunides da Diretoria
Artigo 43. As deliberagdes a respeito de matérias que, em virtude da lei ou do Estatuto, sejam de

competéncia da Diretoria, serdo realizadas por ocasido da reunifo da Diretoria, presencial ou por
videoconferéncia, ou por meio de correspondéncia.

Artigo 44. A reunido da Diretoria se dard, no minimo, uma vez a cada dois meses.
Artigo 45. ReuniGes extraordindrias da Diretoria deverdo ser realizadas sempre que algum membro deste
orgdo ou 1/5 dos membros associados fizer formalmente o requerimento por escrito e encaminha-lo por

meio de email aos demais membros da Diretoria. &-L
>
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Artigo 46. As reunides da Diretoria serdo convocadas por qualquer membro da Diretoria.

Artigo 47. Os convites para as reunides da Diretoria dever3o ser feitos por email pelo menos 7 (sete) dias
corridos antes da reunido.

Artigo 48. Do convite devera constar o local, hordrio e pauta da reunido, bem como toda a documentacdo
necessaria para apreciagdo dos topicos da pauta.

Artigo 49. A reunido se constituird em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos diretores, ou, em
segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de membros, os quais deverdo
deliberar e adotar resolugdes por maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos
expressamente neste Estatuto.

Artigo 50. Se uma reunido da Diretoria ndo for organizada de acordo com as orientagdes acima, ela ainda
pode tomar decisdes formais se todos os membros da Diretoria estiverem presentes e nenhuma objecdo 3
instalagdo da reunifio for feita.

Artigo 51. Podera assumir a presidéncia das reunides qualquer membro da Diretoria.

Artigo 52. A pessoa que assumir a presidéncia das reunides serd responsavel por documentar por escrito a
ata das reunides. Ela podera delegar a funcdo de elaborar as atas das reunides para uma pessoa secretdria.
As atas devem ser disponibilizadas para todos os membros da Diretoria apds a reunido.

Artigo 53. Um membro da Diretoria ndo pode votar em matérias ou interferir em transacdes em que ele
possua um interesse conflitante com o da Associagdo.

Subcapitulo B — Decisdes da Diretoria

Artigo 54. Cada membro da Diretoria possui direito a um voto nas reunides da Diretoria.

Artigo 55. As decisdes devem ser tomadas por maioria simples de votos. Em caso de empate, o voto da
pessoa que assumir a presidéncia da reunido deve contar em dobro.

. Artigo 56. Todas as decisdes que incluam propostas para alterar este Estatuto ou para dissolver a Associacéo
requerem uma maioria de mais de 75% dos votos das pessoas presentes.

Capitulo X — Conselho Fiscal

- Artigo 57. A Assembleia Geral de Membros deverd eleger os membros do Conselho Fiscal.

Artigo 58. O Conselho Fiscal sera constituido por pelo menos dois e no méaximo nove membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

Artigo 58. Os membros do Conselho Fiscal nio poderio ocupar assento no Conselho Consultive ou na
Diretoria.

Artigo 60. Os membros do Conselho Fiscal deverdo agir com independéncia no cumprimento de suas funcdes.
Artigo 61. Membros do Conselho Fiscal serio nomeados para mandatos de dois anos cada. E admitida a
reeleicdo para mandatos subsequentes.

Pardgrafo Primeiro: Extinto o mandato em decorréncia do prazo, sera prorrogado, pelo periodo de 60
(sessenta) dias corridos, até a eleicdo de novo Conselho Fiscal, ou reelei¢do dos ultimos membros do érgdo.
Paragrafo Segundo: Em caso de vacincia o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, se
anteriormente eleito, até seu término.

Artigo 62. O Conselho Fiscal deve:

(1) votar o relatério financeiro anual da Associacio;

(I) supervisionar os atos de todos os membros da Diretoria;

(Il) opinar sobre propostas elaboradas pela Diretoria; e

(IV) opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Artigo 63. As disposicdes estabelecidas pelos Artigos 43 a 56 sdo validas e aplicaveis, mutatis mutandis, ao
Conselho Fiscal.

Capitulo XI — AlteracBes ao Estatuto e Dissolugio da Associacdo

Artigo 64. O Estatuto pode ser emendado se isso for necessario para adaptar-se as circunsténcias em
mudanca.

- Artigo 65. AlteracGes ao Estatuto requerem uma maioria de mais de 75% (setenta e cinco por cento) dos

votos da Assembleia Geral de Membros. Alteracdes ao propdsito da Associagdo requerem a concordancia de
todos os membros da Assembleia Geral.

Artigo 66. A Associacdo pode ser extinta por decis@o da Assembleia Geral de Membros. Tal resolugdo exige
uma maioria de mais de 75% (setenta e cinco por cento) dos votos dos Membros da Assembleia Geral.

Sl
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Artigo 67. A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez que a sua continuidade seja
considerada impossivel, dada a impossibilidade da manutencao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento
de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos.

Capitulo Xl — Ano Fiscal

Artigo 68. O ano fiscal serd o mesmo estabelecido pelo calendério anual, iniciando-se no dia 12 de janeiro e
" terminando no dia 31 de dezembro.

Capitulo XlIl - Uso dos Bens em Caso de Dissoluc¢do ou Extingdo

Artigo 69. Em caso de dissolucio ou extingio da Associagdo, todos os seus bens devem ser doados a outra
entidade que se qualifique como uma Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Publico (“Oscip”),
conforme a definicdo da Lei n. 9.790/99, e cujos propositos sejam similares aos da Associagdo.

Capitulo XIV — Perda da qualifica¢o instituida pela Lei n2 9.790/99
Artigo 70. Na hipétese de a Associacdo perder a qualificacdo instituida pela Lei n2 9.790/99, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela

qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n2 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Capitulo XV — Validade
Artigo 71. Este Estatuto vigora desde 01 de Setembro de 2023 e vige por tempo indeterminado.
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